KIRIKKALE iL TARIM VE ORMAN MUDURLUGU
IS TANIMI VE GEREKLERI BELGELERI

: TARIMSAL ALTYAPI VE ARAZI DEGERLENDIRME
15 UNVANI SUBE MUDURLUGU
e TARIMSAL ALTYAPI VE ARAZI DEGERLENDIRME
BOLUMU SUBE MUDURLUGU
ISIN KISA TANIMI:

Ust yonetim ve ilgili mevzuat tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlara uygun olarak;
tarim arazilerinin korunmasini, planli ve verimli bir sekilde amacina uygun olarak kullanimini
saglamak, tarim arazilerine iliskin tevhid, ifraz ve vasif degisikligi, arazilerin satis, hibe, takas
yoluyla devri, mirasa konu olan arazilerin devri, deger tespiti, yabancilarin arazi edinimi
islemlerinin yiiriitilmesi, tarimsal alt yapi, degerlendirme, toplulastirma islemlerinin
yiritillmesi ile ilgili faaliyetleri planlamak, koordine etmek ve denetlemek, gerekli
caligmalarm yapilmasini saglamak, Degisen Iklime Uyum Cergevesinde Su Verimliligi Strateji
Belgesi ve Eylem Plani is ve islemlerinin yapilmasi.

GOREV VE SORUMLULUKLARI

Il Tarim ve Orman Miidiirliigii Ust Yonetimi tarafindan ve ilgili mevzuat ile belirlenmis
amag, hedef, strateji ve ilkelerle yoneticisinin direktifleri dogrultusunda kendisine ait
gorev alani icinde kalan faaliyetlerin onaylanmis plan ve programlar cergevesinde
gergeklestirilmesini saglamak, gerektiginde bizzat yapmak.

Ulke ekonomisini, Kurumunun faaliyetlerini etkileyecek nitelikte olan ve kendi gorev
kapsami i¢inde bulunan gelismeleri, yasal diizenleme ve degisiklikleri yerli ve yabanci
yayinlari, diizenli olarak izlemek, zamaninda 6neri ve girisimlerde bulunmak.

Subesi icindeki c¢alismalar1 yonlendirmek, koordine ve kontrol etmek, olusabilecek
aksakliklara ¢6ziim bulmak.

Bagli personelin islerini daha verimli, etken ve daha kaliteli yapmalarini saglayacak
gerekli nitelikleri kazanmasi ve yeterli bilgi diizeyine ulasabilmesi i¢in girisimlerde
bulunmak.

Birim c¢alismalarinin etken bir sekilde yiiriitiiliip gerceklestirilebilmesi amaciyla;
kadrosunun is boliimiinii ve calisma diizenini belirlemek, is dagiliminda denge ve
esneklik saglamak, alt gruplar izlemek ve koordine etmek.

Ise yeni baslayan personelin ise uyumuna yardimer olmak, ihtiyag duyulan personelin
niteliksel ve niceliksel 6zellikleri konusunda yoneticisine oneriler sunmak.

Faaliyetlerin uygun sekilde yiiriitiilmesi i¢in gerekli personel ihtiyacini nitelik ve nicelik
olarak belirlemek, temini konusunda oneriler gelistirmek.

Birim faaliyetlerini gerceklestirebilmek i¢in gerekli arag, gere¢, malzeme vb. ihtiyaglarin
belirlenmesini ve teminini saglamak.

Kurumun ¢alisma ilke ve diizenini birim c¢alisanlarina agiklamak, organizasyonu
tanitmak, birim calisanlarina is iliskileri, ilgili mevzuat, gérev, sorumluluk ve yetki
dagilim1 konularinda bilgi vermek.

Bagli calisanlarinin mesleki ve sosyal problemlerini gorev kapsami dahilinde ¢6zmeye
caligmak, uyumlu bir ¢alisma ortami ve is disiplininin olugsmasini saglamak.
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BOLUMU SUBE MUDURLUGU

Sorumlulugu altindaki faaliyetlerle ilgili bilgi akisini, kayit, rapor ve yazismalarin kural
ve talimatlarina uygun olarak diizenlenmesini, ilgili tim belgelerin dosyalanip
saklanmasini ve gizliliginin korunmasini saglamak.

Olgme, degerlendirme, yeni sistem gelistirme galismalarinin yapilmasini desteklemek ve
bu ¢aligmalara katkida bulunmak, oneriler gelistirmek.

Katildigir ya da sorumlulugunu iistlendigi siireclerde stirekli iyilestirme firsatlarini
arastirmak, iyilestirme Onerileri gelistirmek, gerekli onaylar1 alip siirecin yeni akigini
uygulamaya koymak.

Ust yonetim tarafindan belirlenen usul ve esaslara uygun olarak Kurumunu iigiincii
sahislara karsi yurtigi ve yurtdisinda temsil etmek, bu kapsamda verilen gorevleri yerine
getirmek.

Ust yonetim tarafindan gorevlendirildigi komisyon, komite vb. calisma gruplarinda yer
almak ve lizerine diisen gorevleri yerine getirmek.

Imza yetkisini Kurumun menfaatleri dogrultusunda kullanmak, Kurumun itibarmin
korunmasi ve gelistirilmesinde lizerine diisen gorevleri yerine getirmek.

Etik kurallarin uygulanmasini saglamak.

Arazi ve toprak etlidii, siniflama ve haritalama islerini yapmak, yaptirmak.

Toprak ve arazi veri tabanina iligkin ¢aligmalar1 yapmak.

Toprak ve sulama suyu ile ilgili analizleri yapmak ve yaptirmak.

Arazi kullanim planlarin1 yapmak, yaptirmak.

Calisma konulari ile ilgili ihale ve kesin hesap islemlerini yapmak.

Tarimsal liretim potansiyeli yiiksek ovalarin belirlenmesi islemlerini yapmak, yaptirmak.

Toprak ve sulama suyu analiz laboratuvarlarinin kurulus izinleri ile ilgili iglemleri
yiiriitmek.

Toprak ve arazilerin korunmasi, gelistirilmesi ve verimli kullanilmasi ile ilgili ¢alismalar
yapmak, uygulanmasini saglamak, izlemek ve degerlendirmek, toprak, su, biyolojik
cesitlilik gibi dogal kaynaklarin dogal olaylar veya arazi kullanimindan kaynaklanan
bozulmalarini 6nlemek icin gerekli tedbirleri almak.

Tarim dis1 arazi kullanim taleplerini degerlendirmek.

Tarim alanlarinin korunmasi ve amacina uygun kullanimini saglamak i¢in gerekli
tedbirleri almak, aldirmak ve zorunlu hallerde amaci1 disinda kullanimina izin vermek,

Diger kamu kurum ve kuruluslari ile isbirligi yaparak, arazi degerlendirmesine esas
niifus, iklim, toprak, bitki, hidroloji, jeoloji ve diger arazi bilgilerini temin etmek,

Tarim arazilerinin korunmasi ve gelistirilmesine yonelik uygulanmis veya planlanan
projelerin tarimsal liretime etkileri yoniinden incelenmesi ve degerlendirilmesi i¢in ilgili
kuruluglarla igbirligi yapmak, yatirnm onceliklerinin belirlenmesine yardimci olmak,
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—  Toprak koruma kurullarinin sekretarya hizmetlerini yiiriitmek, ¢alismalarda bulunmak ve
katilim saglamak.

— Arazi toplulagtirma ve tarla i¢i gelistirme hizmetleri ile ilgili etiit, proje ve uygulama
islemlerini yapmak, yaptirmak.

—  18/12/1953 tarihli ve 6200 say1l1 Devlet Su Isleri Genel Miidiirliigiince Yiiriitiilen
Hizmetler Hakkinda Kanun kapsaminda yapilan 6zel arazi toplulastirma taleplerini
degerlendirmek, kontrol etmek,

—  Arazi derecelendirme islemlerini yapmak, yaptirmak,
— Kirsal alan diizenlemesi, gelistirilmesi ve altyap1 ¢alismalarini yapmak, yaptirmak,

— Idari baglilik islemlerini (kdy alt1 yerlesim birimlerinin birlestirilerek yeni kdy
olusturulmasi, bagimsiz kdy olusturulmasi) yiiriitmek,

—  Sulama projelerinin etiit, proje ve uygulamalarin1 yapmak, yaptirmak,

— Mevcut sulama sebekelerinde sulama sonuglarini bitkisel tiretim, sulama ve toprak
koruma agisindan izlemek degerlendirmek ve iyilestirici tedbirler almak,

— Calisma konulart ile ilgili ihale ve kesin hesap islemlerini yapmak,

—  Tarimsal sulamada verimliligi artirmak, uygun sulama tekniklerinin kullanimini
saglamak, toprak kaynaklarin1 korumak,

—  Sulama alanlarinda su tasarrufu saglayacak modern sulama sistemlerin
yayginlastirilmasina yonelik ¢caligmalar yapmak, projeler yapmak, yaptirmak ve
desteklemek,

— Sorunlu ve sorunlu olabilecek tarim arazilerini tespit etmek, ettirmek ve uygun projeler
(Erozyon, drenaj, arazi 1slahi vd.) hazirlamak, hazirlatmak, uygulamak ve uygulatmak,

— I dahilinde sulamaya agilan alanlarla ilgili kuruluslarca igbirligi yaparak sulu tarim
tekniklerini hazirlanacak bir program igerisinde ¢iftgilere 6gretmek ve yaymak.

—  Entegre Idare ve Kontrol Sistemi ve Cografi Bilgi Sistemine (CBS) dayali ¢aligmalari
yiiriitmek.

— Gorev alani ile ilgili tarimsal bilgi ve yeni teknolojileri ¢iftcilere ulagtirmak, tiiketicileri
bilgilendirmek, ¢ift¢i cocuklari, kadinlar ve gengleri icin egitim programlari ve projeleri
uygulamak,

— Tarima dayali ihtisas organize sanayi bolgelerinin kurulmasi amaciyla, yapilacak
miiracaatlarin ilk degerlendirmesini ve uygun goriilenler i¢in yer se¢imi 6n ¢aligmalarini
yapmak,

— Tarimma dayali ihtisas organize sanayi bolgelerine iliskin sekretarya hizmetlerini
yiiriitmek, komisyonlar olusturmak, teknik destek saglamak ve ¢aligmalar1 koordine
etmek,
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Kurulmus tarima dayali ihtisas organize sanayi bolgelerinin uygulamalarini takip etmek,
izlemek ve degerlendirmek,

Su kaynaklarinin, tarimsal faaliyetlerden kaynaklanan kirlilige kars1 korunmasi amaciyla
kontrol ve izleme ¢alismalari yiirtitmek,

3083 sayil1 Kanun kapsamindaki uygulama alanlarinda kdy gelisim alanlarini belirlemek,
koy imar planlarini ve altyapi hizmetlerini yapmak veya yaptirmak.

3083 sayil1 Kanun kapsamindaki uygulama alanlarinda, zorunluluk hali ve Kanunun
amaglar1 gozetilerek yiiriitiilen tarim arazisinin tarim dis1 amagla kullanim izinleri,
satiglar, serhler ve tahsis islemlerini ylrtitmek,

Tarim arazilerinde satis, hibe veya takas yolu ile devir islemlerinin 5403 say1li Kanun
hiikiimleri dogrultusunda yapilmasini saglamak,

Tarim arazilerine iliskin tevhid, ifraz ve vasif degisikligi gibi talepleri degerlendirmek,

Mirasa konu tarim arazilerinin 5403 sayil1 Kanun hiikiimleri dogrultusunda mirasgilara
devrini saglamak,

Mirasa konu tarim arazilerinde mirasg¢ilarin anlagsmalar1 konusunda teknik destek
saglamak,

5403 sayil1 Kanunun 8/C maddesinde dngdriilen siire icerisinde yeter gelirli tarimsal arazi
miilkiyetinin devredilmemesi halinde, bu madde kapsaminda Bakanlik ile koordineli
olarak yetkili sulh hukuk mahkemesinde acilacak davalara iliskin tiim bilgi ve belgeleri
Bakanliga intikal ettirmek,

Mirasa konu tarim arazilerinde; taginirlarin devri, tarimsal arazi yonetiminin tedbiren
verilmesi, sona erme, tasfiye ve yan sinai isletmenin devri gibi siiregleri izlemek ve
gerekli is ve islemlerin yiiriitiilmesini saglamak,

Yeter gelirli arazi biiytikliiklerini hesaplamak, siirdiiriilebilir isletme 6l¢egini belirleyerek
arazi edindirme iglemlerini yiiriitmek,

Tarim arazilerinin deger tespitlerini yapmak, arazi edindirme ve degerleme is ve
islemlerini yapmak veya yaptirmak,

Arazi dagitim ve kiralama ¢aligsmalarini1 yapmak, yaptirmak, arazi satis izni, ipotek ve
temlik islemlerini ytiriitmek,

Yabancilarin tarim arazisi edinimi ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek,
Kiracilik, ortakgilik ve yaricilik islerinin yiiriitiilmesini saglamak,
Tarimsal arazi arz ve talep listelerini olugturmak,

Tarimsal arazilerde alici, satici ve kiracilarin anlasmalar1 konusunda dogrudan aracilik
yapmak,

Tarimsal arazilerde kredi iglemlerine teknik destek saglamak,
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Miilkiyetten kaynaklanan ihtilaflarda ve uygulama alanlarinda, alim, satim, kamulastirma
ve takas iglemlerinin yiiriitiilmesini saglamak,

Hazine arazisinin kamu kuruluglarina tahsis islemlerini yapmak, Bakanliga tahsisli tarim
arazileri ile tarim isletmelerinin kiraya verilmesi ve amacina uygun kullanilip
kullanilmadiginin kontrol edilmesi ile ilgili sekretarya gorevini yiiriitmek,

3083 sayili1 Kanun ile uygulayici kurulusun tasarrufuna gecen ve bu kapsamda
kullanilmayan arazilerin degerlendirilmesini saglamak,

Bakanlik tarafindan hazirlanan havza 6lgekli yonetim planlari ile igme ve kullanma suyu
giivenligi planlar1 ve il Miidiirliigii tarafindan hazirlanan su verimliligi il planlarinin
uygulanmasini saglamak, takibini yapmak ve gelismeleri raporlamak,

Bakanlik tarafindan hazirlanan havza 6lgekli yonetim planlari ile tagkin tahmini ve erken
uyari ¢aligsmalarinda ihtiya¢ duyulan bili, belge ve verileri temin ederek Bakanliga
raporlamak ,Ulusal Su Bilgi Sistemi’ne iliskin ¢alismalar1 yapmak,

Yeriistii sularini kalitesini ve miktarini izlemek, igme suyu aritma tesislerini incelemek ve
sonuclar1 Bakanliga raporlamak, su kaynaklarinda mer’i mevzuata aykir1 miidahaleleri
tespit ederek ilgili idareyi bilgilendirmek gibi su kaynaklarinin etkin yonetimini
saglayacak igslemleri yapmak,

Havza Su Kurullart ve Il Su Kurullarinin sekretarya faaliyetlerini yiiriitmek, su
kaynaklarmin korunmasi, verimli kullanilmasina iligkin her tiirlii egitim programlarini ve
projelerini uygulamak, caligmalar yapmak,

Su kaynaklarinin korunmasi, gelistirilmesi ve verimli kullanilmasi i¢in havza 6l¢ekli
yonetim planlarinda yer alan tedbirlerin uygulanmasini saglamak, takibini yapmak
Bakanliga raporlamak,

Su verimliligi il planlarini hazirlamak , hazirlatmak, 1lgili kurum, kuruluslarla is birligi
yaparak uygulanmasini saglamak ,takibini yapmak ve gelismeleri raporlamak,

Diger kami kurum ve kuruluslar ile isbirligi yaparak planlarin yapilmasina esas su
envanteri ve bilgilerini temin etmek, Ulusal Su Bilgi Sistem’ ne iliskin ¢alismalari
yapmak,

Su kaynaklarinin miktar ve kalitesine yonelik miidahaleleri tespit etmek, gerekli
incelemeleri yaparak ve mer’i mevzuata aykirilik bulunmasi halinde ilgili idareyi
bilgilendirmek,

Mgili kurum, kuruluslarla ile isbirligi yaparak icme ve kullanma suyu giivenligi
planlarinin uygulanmasini saglamak ,takibini yapmak ve gelismeleri raporlamak,

Gorev alani ile ilgili bilgileri ¢ift¢ilere ulastirmak, bilgilendirmek, egitim programlari ve
projeleri uygulamak,

Diger mevzuat ve il miidiirii tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.
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Yiriitiilen yazigmalarin kayit, sevk, dosyalama ve arsiv iglemlerini birimdeki yontemlere
uygun olarak yapmak.

Yoneticisi tarafindan gorevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb. ¢aligma
gruplarinda yer almak.

Ulke ekonomisini, tarim sektdriinii ve gelismelerini takip etmek, meslegine iligkin
yayinlari siirekli izlemek, bilgilerini giincellestirmek.

Faaliyetlerine iligkin bilgilerin kullanima hazir bir bi¢imde bulundurulmasini, rapor ve
benzerlerinin dosyalanmasin1 saglamak, gerektiginde konuya iliskin belge ve bilgileri
sunmak.

Gorev alani ile ilgili mevzuat1 diizenli olarak izlemek.

Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak, argiv
olusturmak ve diizenini saglamak.

Ic Kontrol Sistemi kapsaminda Subesinde siire¢ yOnetimini saglamak, risklerini
belirlemek ve iyilestirmek, gorev tanimlarini yaparak personel planlamasini etkin bir
sekilde yapmak ve i¢ kontrol ile ilgili diger gorev ve sorumluluklari yerine getirmek.

Gorev ve sorumluluk alanindaki tiim faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol tanim ve talimatlarina
uygun olarak yiirtitiilmesini saglamak.

Birimin gorev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart dist is ve islemlerin
giderilmesi ve stirekli iyilestirme amaciyla; 'Diizeltici Faaliyet' ve 'Onleyici Faaliyet'
caligmalarina katilmak.

Is saghg ve is giivenligi kurallarina uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da birlikte

calistig1 kisilerin s6z konusu kurallara uymalarmi saglamak, gerektiginde uyar1 ve
tavsiyelerde bulunmak.

Yaptig1 isin Kkalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alami igerisinde
gerceklestirilen igin kalitesini kontrol etmek.

Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

YETKILERI:

Subenin caligma diizenini ve is boliimiinii diizenlemek, degisiklik yapmak, denetlemek,
calisanlarini uyarmak, bilgi ve rapor istemek.

Ust yonetim tarafindan belirlenen esaslar cercevesinde evraklari imzalama ve/veya
paraflama yetkisine sahip olmak.

Bagli calisanlarmin tayin, terfi, nakil, asalet tasdiki, isten ayrilma ve diger ozliik
haklarina iliskin 6nerilerini yoneticisine sunmak.

Sube personelinin yillik, mazeret ve hastalik izin kullanma zamanlarini belirlemek ve izin
vermek.
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Subesine alinacak personelin se¢iminde gérev almak.

Personelle ilgili performans degerlendirme, ddiillendirme ve disiplin cezas1 konularinda
goris bildirmek.

Subesinin kadrosunu ve bu kadroda yapilmasin1 6ngordiigii degisiklikleri yoneticisine

teklif etmek.

Sube calismalar1 i¢in gerekli olan demirbas ve sarf malzeme ile ¢esitli ara¢ ve gerec
ihtiyacini yoneticisine bildirmek.

Hizmeti kolaylastiracak, verimliligi artiracak Onlemler gelistirmek ve onaylanan
degisiklik onerilerini uygulama yetkisine sahip olmak.

Amiri tarafindan verilecek diger yetkiler.

EN YAKIN YONETICISi:
i1 Miidiir Yardimcisi

ALTINDAKI BAGLI iS UNVANLARI:

Arazi Degerlendirme Gorevlisi

Arazi Dagitim ve Kiralama Gorevlisi

Arazi Satis Edindirme Gorevlisi

Laboratuvar Gorevlisi

Miras Yoluyla Arazi Devir Islemleri Gorevlisi

Nitrat Direktifleri ve Iyi Tarim Uygulamalar1 Kodu Gérevlisi

Yabancilara Tarim Arazisi Edindirme Gorevlisi

CBS ve Haritalandirma Gorevlisi

Tarimsal Sulama Gorevlisi

Egitim, Yayim ve Koordinasyon Gorevlisi

Idari Isler ve Koordinasyon Gérevlisi

I¢ Kontrol Sube Gorevlisi

Degisen Iklime Uyum Cercevesinde Su Verimliligi Stateji Belgesi ve Eylem Plan

Gorevlisi

Toprak-Bitki Laboratuvarit Kontrolii Gorevlisi

Islenmeyen Tarim Arazisi Gorevlisi
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. TARIMSAL ALTYAPI VE ARAZI DEGERLENDIRME
15 UNVANI SUBE MUDURLUGU

e TARIMSAL ALTYAPI VE ARAZi DEGERLENDIRME
BOLUMU SUBE MUDURLUGU

BU ISTE CALISANDA ARANAN NITELIKLER:

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu‘nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

Fakiilte veya dort yillik yiiksekokullarin tarim ekonomisi, tarla bitkileri, bahge bitkileri,
biyosistem miihendisligi, tarimsal yapilar ve sulama, kiiltlir teknik, insaat miihendisligi,
cevre miihendisligi, toprak, tarimsal mekanizasyon, jeofizik miihendisligi, jeoloji
miihendisligi, harita mihendisligi, jeodezi ve fotogrametri miihendisligi, geomatik
miihendisligi veya jeodezi ve haritacilik bolimlerinden mezun olmak ve miihendis
kadrosunda en az bir y1l hizmeti bulunmak,

Yaptigi isin gerektirdigi diizeyde bir yabanci dil bilgisine sahip olmak.

Y oneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek.

Faaliyetlerini en iyi sekilde silirdiirebilmesi igin gerekli karar verme ve sorun ¢ézme

niteliklerine sahip olmak.

CALISMA KOSULLARI:

Normal ¢alisma saatleri i¢inde gorev yapmak.
Gerektiginde normal ¢alisma saatleri disinda da gérev yapabilmek.
Biiro, agik alan ve arazi ortaminda ¢alismak.

Gorevi geregi seyahat etmek.
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