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BAKANLIGH

iSIN KISA TANIMI:

Kirikkale Il Gida Tarim ve Hayvancilik Mudurliigt Gst yonetimi tarafindan belirlenen
amag ve ilkelere uygun olarak; bitkisel ve hayvansal Uretim ile tarim teknolojileri ve
kullanimina yonelik olarak, egitim, yayimm ve tanitim c¢alismalarinin planlanmasi,
gerceklestirimesi, degerlendiriimesi ve raporlanmasi, Hizmetici Egitim Bilgi Sistemi
(HIEBIS) ile ilgili faaliyetleri yiriitmek, kurumsal olarak dizenlenen veya katilim
saglanan fuar, sergi, toplanti igslemlerini koordine etmek ve yurttmek.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

Hizmetici Egitim Bilgi Sistemi (HIEBIS) kapsaminda 8 Sube Mudurligi ve 8 lige
Madurlagunin egitim almalarini saglamak,

Sube ve Ilge Mudurliikleri personellerinin egitim taleplerini koordine etmek,

Sube ve ilge Midirliikleri personellerinin HIEBIS sistem sifreleri verilmesi, sistem
girisleri ile ilgili sorunlarin ¢ézilmesini saglamak,

“Sard Yonetimi Elemani Benim” ve “Tarimsal Nifus Genglesiyor” projelerini koordine
etmek,

Diger kurumlarla beraber (Universite, Enstitdi, il Milli Egitim Midirligu, Halk egitim
Merkezi, ISKUR) her tarla egitim ¢alismasini koordine etmek,

Kurumsal olarak dizenlenen fuar, toplanti, sergi gibi is ve islemleri yapmak ve
koordine etmek,

Ciftgilerin, bitkisel, hayvansal Uretim ve tarimsal mekanizasyon ile ilgili egitim
ihtiyaclarini belirlemek.

Egitim ve yayim faaliyetlerini gergeklestirmek amaciyla ilgili Kurum, Kurulus ve
kisilerle iletisime gegcmek koordinasyonu saglamak.

Kurum ve kuruluglar ile igbirligi halinde uygulamaya yonelik deneme ve
demonstrasyonlari programlamak ve yudrutmek, sonuglarina gore tavsiyelerde
bulunmak.

Diger Sube Mudurluklerinden gelen talepler dogrultusunda egditim ve yayim
calismalarinda kullanilacak goérsel materyalin hazirlanmasini, malzemelerin teminini
ve koordinasyonunu saglamak.

Planlanan egitim ve yayim c¢alismalarini gergeklestirmek, degerlendirmelerini
yapmak, rapor dizenlemek ve dosyalamak.

il Mudirligi'ne gelen veya telefonla arayarak bitkisel ve hayvansal Uretim ve
tarimsal mekanizasyona yonelik bilgi isteyen kisilere gerekli bilgileri vermek.
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— Konusu ile ilgili il yayim programlarini hazirlamak, faydal bilgiler, brosur, el kitabi,
demonstrasyonlar, gosteri ve benzeri yollarla kendi elemanlarina ve giftgilere
tuketicilere ulastirmak ve tarim teknolojilerine ait yeni bilgilere ¢iftcilere yayim yoluyla
iletmek,

— Alternatif Uretim tekniklerine yonelik Uretici, Uretici orgutleri, mutesebbis ve
tuketicilere egitim hizmetlerinde bulunmak.

— Tanmsal yayim ve danismanlik hizmetleri uygulamalarini yayginlastirmak igin egitim,
yayim ve tanitim g¢alismalari yapmak.

— Bu iglerle ilgili gerekli egitim ve altyapinin hazirlanmasini saglamak,

— Bakanlikga belirlenmis esaslarla ildeki bitki sagligini korumak, bitki hastalik ve
zararlilar ile erken uyari tahmin vb. ydntemlerle ve entegre/ biyolojik micadele gibi
en az kimyasal kullanimini saglayici modern metot ve usullerle mucadele etmek
Uzere bu iglerle ilgili gerekli egitim ve yayim altyapisinin hazirlanmasini saglamak.

— Meslegine iliskin yayinlari surekli izlemek, gelismeleri takip etmek ve bilgilerini
guncellemek.

— Faaliyetlerine iligkin bilgilerin kullanima hazir bir bicimde bulundurulmasini, rapor ve
benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iliskin belge ve bilgileri
sunmak.

— Bolumun ilgi alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disilik olgusunun
giderilmesi ve surekli iyilestirme amaciyla; ‘Dizeltici Faaliyet’ ve ‘Onleyici Faaliyet’
calismalari yapmak.

— Is saghg ve is glvenligi kurallarina uymak, birlikte calistigi kisilerin s6z konusu
kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde uyari ve tavsiyelerde bulunmak.

— Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢ Kontrol Sisteminin ve Kalite
Y6netim Sisteminin tanim ve gereklerine uygun olarak ylratilmesini saglamak.

— Yaptigr isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde
gerceklegtirilen isin kalitesini kontrol etmek.

— Gorev alani ile ilgili tum kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak,
arsiv olusturmak ve duzenini saglamak.

— Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine
getirmek.

YETKILERI:
— Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.
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— Faaliyetlerin gergeklestiriimesi icin gerekli arag ve gereci kullanmak.

EN YAKIN YONETICISI:
Koordinasyon ve Tarimsal Veriler Sube Muduru

ALTINDAKIi BAGLI iS UNVANLARI:

BU iSTE CALISANDA ARANAN NIiTELIKLER:
— 657 Sayili Devlet Memurlari Kanun’unda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

— Yuksekogrenim kurumlarinin dort/bes yillik Ziraat Muhendisligi, Gida Muhendisligi,
Su Urlinleri Miuhendisligi, Tutin Teknolojisi Miihendisligi, Ev Ekonomisi Yulksek
Okulu vb. bitirmis olmak.

— Yaptigi igin gerektirdigi duzeyde bir yabanci dil bilgisine sahip olmak.
— Gorevini geregi gibi yerine getirebilmek i¢in gerekli is deneyimine sahip olmak.
— Faaliyetlerin gerektirdigi analitik disinme yetenegine sahip olmak.

CALISMA KOSULLARI:
Bulro, kdylerde kahveler ve agik hava ortaminda ¢alismak.

— Normal galisma saatleri icinde gorev yapmak.
— Gerektiginde normal galisma saatleri disinda da gorev yapabilmek.

— Egitim faaliyetlerinin yapildidi yere gore toz, koku, sicak, soguk, alerji yapabilecek
etmenlere maruz kalmak.

— Gorevi geregi seyahat etmek.
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