S ERLN KIRIKKALE iL TARIM VE ORMAN MUDURLUGU
7 — W IS TANIMI VE GEREKLERI
(

| IS UNVANI BiTKi BESLEME HIZMETLERI GOREVLISI

BITKISEL URETIM VE BITKI SAGLIGI SUBE

N\ v/ | BOLUMU MUDURLUGU
ISIN KISA TANIMI:

Tarim ve Orman Bakanligi tarafindan belirlenen amag, ilke ve talimatlara uygun olarak; giibre iiretim
tesislerinde, giibre ithalat depolarinda ve giibre bayilerinde numune almak ve denetim yapmak suretiyle
ciftgilerin standardina uygun giibre kullanmasin1 saglamak, bitki besleme ve giibrelemede yeni gelisme ve
teknikleri, giibre-verim-kalite ve c¢evre iliskileri, geleneksel uygulamalarin iyilestirilmesi, c¢evre
duyarliligmin arttirilmasi, artan verim ve kaliteye ulasilmasi hedefleri ¢ergevesinde egitim ve yayim
caligmalar1 yapmak. Toprak Bitki analiz laboratuarlarinin yetkilendirme ve denetimlerini yapmak. il
Miidiirliigiiniin tarim alet ve makine envanter kayitlarini tutmak.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

— Ilde ilk defa faaliyete gecen giibre fabrikalari ile giibre iiretim yerlerinin mevzuata uygunlugunu
denetlemek ve hazirlanacak uygunluk raporunu diizenlemek,

— Il’de yetkilendirilmis her tiirlii giibre iireticisi, ithalat¢is1 ve bayilerinin igyeri ve depolari ile buralarda
piyasaya arz edilmis iirlinlerin mevzuatla belirlenmis esaslara gore uygunlugunu denetlemek,

— Giibre satis1 yapmak isteyen gercek ve tlizel kisilerin giibre satis yeri ve deposunun Mevzuata
uygunlugunu kontrol etmek, uygun bulunan igyerleri i¢in Giibre Dagiticilik Belgesi diizenlemek.

— Bakanligin il miidiirliiklerine yetki devri yaptig1 giibreler i¢in ithalat uygunluk belgelerini diizenlemek,

— Glibre iireticileri tarafindan tescil ettirilmek istenen giibrelerin tescil islemine esas olmak iizere,
Bakanlik talimatlar1 dogrultusunda numune almak,

— Fason giibre {iretimi yapmak isteyen kisi ve kuruluslarin sdzlesmelerini degerlendirmek.

— Nitrat Azotu igeren Kimyevi Giibrelerin Satisi, Nakli ve Stok Bildirimi ile Kontrol ve Denetime iliskin
caligmalart ilgili Mevzuat ve Icisleri Bakanligi’nin onayi ile ilimizde kurulan El Yapimi Patlayicilar
(EYP) Ile Miicadele Komisyonu Kararlar1 dogrultusunda gerekli ¢alismalar yiiriitmek,

— Ureticilerce toprak analiz sonuglarma dayali giibre kullanimini saglamak igin egitim calismalart
yapmak, uygulama kayitlarini tutmak,

— Bitki besleme konularinda Arastirma Enstitiilerince gelistirilen yeniliklerin yayginlastirilmasina yonelik
egitim ve yayim ¢aligmalar yiirtitmek,

— Gorev alan ile ilgili Bakanlik¢a uygulanan tarimsal desteklemeleri, subedeki Tarim Bilgi Sistemi ve
Tarimsal Destekleme Hizmetleri Birimiyle is birligi halinde degerlendirmek ve yayimini yapmak.

— Gorev alani ile ilgili tarimsal bilgileri ve yeni teknolojileri ciftcilere ulastirmak, bitki besleme ve
teknoloji kullanimi1 konusunda egitim ve yayim programi hazirlamak ve uygulamak, yeni ve faydal
bilgilerin; afis, brosiir, vb. yollarla desteklenmesini saglamak,

— Gorev alan ile ilgili arazi ¢aligsma ve is programlarin tiger aylik, gergeklesmeleri ise aylik donemlerde
hazirlayarak, Idari Isler ve Koordinasyon Sube Gérevlisine teslim etmek,

— Gorev alan ile ilgili istatistiki verileri toplamak ve bu konuda veri tabani olusturmak,

— Birimde yiiriitiilen faaliyetlerin iiger aylik dénemler halinde analizlerini yapip raporlayarak, Idari Isler
ve Koordinasyon Sube Gorevlisine teslim etmek,

— llgelerde birimle ilgili yiiriitilen konularin teknik kontrolii, koordinasyonu ve birlikteligin
saglanmasina yonelik ¢alismalar yapmak,

— Ulke ekonomisini, tarim sektdriinii ve gelismelerini takip etmek, meslegine iliskin yaymlar siirekli

izlemek, bilgilerini gilincellestirmek.

Faaliyetlerine iliskin bilgilerin kullanima hazir bir bi¢imde bulundurulmasini, rapor ve benzerlerinin
dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iligkin belge ve bilgileri sunmak.

Gorev alani ile ilgili mevzuati diizenli olarak izlemek.

Gorev ve sorumluluk alanindaki tiim faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol Sistemindeki tanim ve talimatlarina
uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak.

— Birimin gorev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart dis1 is ve islemlerin giderilmesi ve
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siirekli iyilestirme amaciyla; 'Diizeltici Faaliyet' ve 'Onleyici Faaliyet' calismalarma katilmak.

— Is saghig1 ve is giivenligi kurallarina uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da birlikte calistig1 kisilerin
s0z konusu kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde uyar1 ve tavsiyelerde bulunmak.
— Yaptig1 isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alami igerisinde gerceklestirilen isin

kalitesini kontrol etmek.

— Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

YETKILERI:

— Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklar1 gergeklestirme yetkisine sahip olmak.
— Faaliyetlerinin gerektirdigi her tiirlii arag, gere¢ ve malzemeyi kullanmak.

EN YAKIN YONETICISI:

Bitkisel Uretim ve Bitki Saglig1 Sube Miidiirii
ALTINDAKI BAGLI iS UNVANLARI:

BU ISTE CALISANDA ARANAN NITELIiKLER:

— 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak
— Ziraat Miihendisi, Ziraat Teknikeri, Ziraat Teknisyeni olmak

— Birimin gorev konular ile ilgili egitimleri almak.
— Faaliyetlerinin gerektirdigi analitik diistinme yetenegine sahip olmak.

CALISMA KOSULLARI:

Normal ¢alisma saatleri i¢inde gérev yapmak.

— Gerektiginde normal calisma saatleri disinda da gorev yapabilmek.
— Biiro ortaminda ¢alismak.

— Gorevi geregi seyahat etmek.

— Arazide calismak
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